
Financial Controller GVB Activa b.v.

Als partner van de stad dragen we bij aan een bereikbare, gezonde en leefbare stad.
Voor iedereen in Amsterdam; van inwoner tot bezoeker en van bedrijf tot
onderwijsinstelling. Maatschappelijk verantwoord ondernemen (MVO) is belangrijk voor
GVB. Zo werken we aan nóg duurzamer vervoer en dragen we actief bij aan
maatschappelijke initiatieven.
Jouw afdeling
GVB en de stad Amsterdam streven naar betrouwbaar OV en zijn daarbij continu op
zoek naar verbeteringen. Hierbij kun je denken aan projecten als de opvolger van de
OV-chipkaart, nieuwe concessie, ICT-innovaties (bijvoorbeeld op het gebied van
reisinfo), elektrische bussen en uitbreiding van infrastructuur. Financieel worden deze
activiteiten ondersteund vanuit de afdelingen controlling en concernadministratie. De
vacature die nu openstaat betreft de positie van Financial Controller bij GVB Activa BV.
Deze functie valt functioneel onder de Business Controller. GVB Activa BV is eigenaar
van de strategische bedrijfsmiddelen van GVB, waaronder bussen, trams, metro’s,
procesinstallaties, ICT-systemen en vastgoed. Een belangrijke rol van GVB Activa BV
is om de (onafhankelijke) toezichthouders rol voor de Vervoerregio Amsterdam, de
concessieverlener aan GVB, goed te vervullen.
Jouw functie
De Financial Controller stelt managementrapportages en analyses op, zodanig dat de
Business Controller de business optimaal kan bedienen met de benodigde inzichten,
zowel financieel als niet financieel. Verder is de Financial Controller voor een aantal
projecten het eerste aanspreekpunt voor de projectleider. De Financial Controller
levert, in samenspraak met de Business controller, zijn / haar input aan Concerncontrol
voor budgetten, prognoses en investeringsoverzichten. Naast jouw
verantwoordelijkheid voor het uitvoeren van (een deel van) de planning & controlcyclus
voor de activiteiten en de projecten in jouw portefeuille, draag je zorg voor de opzet
van een goede financiële huishouding. Hieronder valt ook een aantal lopende
verbeterinitiatieven.

De kerntaken binnen deze functie zijn:

Ondersteuning van de Business controller in de uitvoering van alle

werkzaamheden binnen de planning en control cyclus (inclusief analyses,

managementrapportages, forecasting en budgettering), zowel intern als extern

richting stakeholders;

●

Verrichten van financiële analyses van reguliere en projectmatige activiteiten. Je

signaleert trends, afwijkingen, kansen en risico’s;

●

Monitoren en bespreken van de voortgang van de projecten met verschillende

projectleiders;

●

Beheer van de financiële structuur en inrichting met het oog op het kunnen

verstrekken van relevante bedrijfseconomische informatie;

●

Ondersteunen van de Business Controller in het beheer van de materiele vaste

activa in al haar - met name financiële - aspecten;

●

Eigenaarschap voeren op de cijfers binnen jouw aandachtsgebied. Je kunt de

cijfers toelichten / verklaren en komt met proces verbeteringsvoorstellen daar

waar nodig;

●

Verzorgen van financiële toelichtingen ten behoeve van de diverse rapportages;●

Fungeren als financieel geweten van het management en optreden als

gelijkwaardig gesprekspartner. Je verliest verbinding hierbij niet uit het oog;

●

Opzetten, implementeren en onderhouden van AO/IC procedures;●

Proactief inspelen op veranderingen. Je signaleert veranderingen en je initieert

en implementeert verbetervoorstellen;

●

Samenwerken met de business controller en binnen het team controlling;●

De business en het lijnmanagement in haar (financiële) verantwoordelijkheid

plaatsen;

●
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Beoordelen en financieel onderbouwen van investeringen. Je verricht financiële

analyses van reguliere en projectmatige activiteiten. Je signaleert trends,

afwijkingen, kansen en risico’s en kijkt daarbij breder dan alleen het geld;

●

Adviseren van de business controller, het management en de projectleider op het

gebied van financiële aangelegenheden. Hierbij fungeer je als financieel geweten

van het management en treedt op als gelijkwaardig gesprekspartner;

●

(Mede) inrichten proces rondom voeren van (materiële vaste activa)

administratie.

●

Jouw profiel
Je bezit reflectie- en leervermogen, staat op eigen benen en bent in staat ‘het verschil’
te maken. Je beschikt over uitstekende communicatieve vaardigheden, maakt
makkelijk verbinding met mensen en weet mensen mee te krijgen, zowel binnen als
buiten de financiële discipline. Je bent proactief in het signaleren van
procesverbeteringen en efficiencyslagen. 

Daarnaast is het volgende belangrijk:

Je hebt een opleiding / kennis op hbo-niveau op financieel-economisch /

bedrijfskundig gebied;

●

Je hebt minimaal circa 5 jaar werkervaring in een vergelijkbare functie;●

Je bent analytisch zeer vaardig;●

Je bent accuraat, resultaatgericht en hebt een goed cijfermatig inzicht;●

Je hebt kennis en vaardigheden met betrekking tot voor het vakgebied relevante

software (SAP is een pre).

●

Jouw arbeidsvoorwaarden

Bij een aantrekkelijke werkgever hoort natuurlijk ook een aantrekkelijk salaris!Het

salaris voor deze functie bedraagtminimaal € 3244,- en maximaal € 4869- bruto

per maand (salarisschaal 10).Inschaling vindt plaats o.b.v. opleiding en relevante

werkervaring. Daar komt nog vakantiegeld, een 13emaand en een 1,5%

levensloopbijdrage bij! 

●

Gratis reizen in Amsterdam met GVB-tram, bus, metro en veerpont, ook in je vrije

tijd. En voor een kleine bijdrage kunnen jouw gezinsleden meereizen. 

●

Tegemoetkoming in de ziektekostenverzekering van€ 72,25 per maand. ●

Mooie vakantieplannen maken? Doen! Je hebt gemiddeld 21 vrije dagen per jaar,

dit is afhankelijk van je leeftijd. 

●

Studiefaciliteiten, waardoor je kunt blijven groeien. Jouw loopbaan is jouw

verantwoordelijkheid, dus pak die kans! Gezond en vitaal blijven met het GVB

Gezond programma. 

●

En voor later….. krijg je van ons een uitstekende pensioenregeling bij

ABP,werkgeversdeel19,53% -werknemersdeel 8,37%. Wil je nog meer weten?

Bekijk dan hier de GVB cao.  

●

Meer informatie over de functie kan worden ingewonnen bij Kors van Tilburg,
Concerncontroller, tel.  06-51520532, of Corina den Besten, senior Recruiter, tel 06-
40498994. De procedure bestaat uit twee selectiegesprekken. Een assessment kan
onderdeel uitmaken van de procedure.

De sluitingsdatum voor deze vacature is 27 juni 2023.
Je ontvangt uiterlijk 2 weken na de sluitingsdatum van ons een reactie met betrekking
tot de sollicitatieprocedure.
Ben jij als financial controller op zoek naar een dynamiek en zichtbaar bedrijf dat altijd
in beweging is en voortdurend doorontwikkeld?
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https://werkenbijgvb.nl/content/uploads/2023/02/cao-GVB-2022-2024-.pdf
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